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Invitation

Conférence-
débat

§

La maitrise des Sciences Humaines
et Sociales (SHS)

Une nouvelle dynamique d'innovation,
de nouvelles opportunités de financements

Le jeudi 13 janvier 2011
de 8h30a 11h30
a la Maison de la Recherche
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es acteurs économiques doivent faire face a l'émergence
|_ de nouveaux phénomenes tels que le vieillissement

de la population, les réseaux sociaux, les nouveaux codes éthiques,
culturels et religieux, qui tendent a modifier les habitudes

de consommation.

La prise en compte de ces évolutions au travers des Sciences
Humaines et Sociales (SHS) est désormais primordiale pour
permettre aux entreprises d'étre plus compétitives en adaptant
leurs organisations et leurs futures innovations a ce nouvel

environnement.

Partenaire du projet européen Platon+, ayant pour vocation
d'accroitre l'utilisation et Uintégration des SHS dans l'entreprise,
Alma Consulting Group est devenu un acteur incontournable
au ceeur de ce débat. 1°" cabinet de conseil en recrutement

de docteurs, Adoc Talent Management s'est associé en tant

qu'expert dans lidentification des meilleurs profils liés aux SHS.




Programme

Intervenants

Maria Bonnafous-Boucher, Directrice de la Recherche, Advancia,
grande école de management et d'entreprenariat

Thierry Delarbre, Directeur général du Pole Advancity,
Péle de compétitivité de la ville durable et des écotechnologies urbaines

Amandine Bugnicourt et Matthieu Lafon, Co-fondateurs d’Adoc Talent Management,
cabinet de conseil en recrutement

Michel Moulinet, Expert en financement de l'innovation, Alma Consulting Group,
leader européen du conseil opérationnel

Ronald J. Pohoryles, Chairman, Interdisciplinary Centre for Comparative
Research in the Social Sciences (ICCR), centre interdisciplinaire autrichien
pour la recherche comparative en SHS

Julie Rieg, Sociologue, groupe Chronos,
cabinet d'études sociologiques et de conseil en innovation

8 h 30 Accueil café

Les fondamentaux en SHS
M Quelle est l'évolution de la recherche en SHS?
B Quel est 'historique de sa prise en compte dans les organisations”?

Les SHS et U'innovation

M Platon+: un projet européen pour la valorisation des SHS
Quels sont les usages et les impacts des SHS sur l'innovation en Europe ?

M Le financement des SHS
Quelles sont les mesures de soutien a la promotion et a la diffusion des SHS?

Table ronde : enjeux et problématiques
B Les ressources humaines liées aux SHS, Adoc Talent Management
M Les partenariats en SHS, P6le de compétitivité Advancity

B Les SHS, une vision européenne, Interdisciplinary Centre for Comparative
Research in the Social Sciences (ICCR)

B Retour d’expérience, groupe Chronos

11 h 30 Cocktail apéritif



